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Por Antonia Magdaleno, socia directora de AMAGDALENO ABOGADOS

El arbitrgje societario es una de las cuestiones que mayor protagonismo tiene en lareformade laLey
60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, introducida por laLey 11/2011, de 20 de mayo, de
modificacién de aquélla. Tanto es asi que con laintroduccion de los nuevos articulos 11 bisy 11 ter seda
carta de naturaleza a una préactica que, si bien no exenta de ciertos obstéaculos, con el tiempo ha sido
reconocida por los diferentes operadores juridicos.

Y es que no podia suceder de otro modo. No sdlo por las virtudes que caracterizan a un sistemade
resolucion de conflictos como el arbitraje ?basicamente, confidencialidad, rapidez y flexibilidad, y
formacién y experienciade los arbitros?, sino porque una empresa o sociedad, bien entendida como una
unidad propia en funcionamiento, no puede soportar las excesivas dilaciones temporales en la resolucion
de conflictos que les afectan provocadas por e funcionamiento de nuestros juzgadosy tribunales.

Las empresas, no sdlo las grandes entidades sino las pymes y también las empresas familiares, precisan
de soluciones &gilesy eficaces, necesidad ésta que pueden cubrir sometiendo la resolucion de los
conflictos que surgen entorno aellas aarbitrgje. Asi, el arbitraje societario, desde la entrada en vigor de la
ley 11/2011, ha degjado de ser un practica cominmente aceptada para convertirse en unarealidad
normativa.

El nuevo articulo 11 bisdelaley de arbitrgje, en su apartado primero, dispone con carécter expreso la
posibilidad de |as sociedades de capital de someter a arbitraje las controversias que se planteen entorno a
ellas, lo que debe hacerse estatutariamente con €l voto favorable de una mayoria reforzada,
concretamente, dos tercios de las acciones o participaciones que represente el capital social.

Delareformaintroducida por € articulo 11 bis cabe asimismo destacar su apartado tercero, que serefiere
al sometimiento a arbitraje de laimpugnacion de acuerdos sociales por parte de 10s socios o
administradores. En este sentido, dispone €l articulo que debe encomendarse |a administracion del
arbitrgje y ladesignacion del érbitro o &rbitros, si son varios, a unainstitucion arbitral.

Atendiendo aladiccion literal del articulo parece que se veta alas partes la posibilidad de designar alos
arbitros, tarea que se impone alainstitucion arbitral que administre el arbitraje. Esta solucion, destinada a
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reforzar laimparcialidad e independencia de |os arbitros, puede generar en la préactica cierto rechazo
puesto que de algin modo se mengua &l poder de influencia que las partes podian de facto gjercer sobre
este 6rgano al designar € arbitro o los arbitros a los que se encomienda la solucién de la controversia.

En este nuevo contexto normativo, desde la Asociacién Europea de Arbitraje (AEADE) se ha creado un
comité especializado que nace con €l empefio de promover laimplantacion del arbitraje como método de
resolucién de conflictos que surjan entre las sociedades y sus socios, 0 Simplemente entre éstos, y con
vocacion de convertirse en foro de referenciaen la materia.

Este comité de reciente creacion, que tengo el honor de presidir, esta formado por un grupo de expertos
con acreditada experiencia en materia societariay, en general, en derecho mercantil, que ofrecen la
suficiente confianza alas sociedades y sus socios para que, como sucede con mayor frecuencia,
establezcan € arbitraje como método para la resolucion de sus controversias.

Es, a estos efectos, esencial la sumision a arbitraje que, como establece el nuevo articulo 11 bisdelaley
de arbitrgje, debe realizarse estatutariamente con el voto favorable de una mayoriareforzada del capital
social.

En el plano de los efectos de laudo, desde una perspectivaregistral, el articulo 11 ter en su apartado
primero dispone que el laudo que declare la nulidad de un acuerdo susceptible de inscripcion debera ser
inscrito en el Registro Mercantil, publicdndose un extracto del mismo en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil.

Por otro lado, como es|dgico, si € acuerdo que el eventual laudo declare nulo ya estainscrito, el apartado
segundo del articulo prevé la cancelacién de dichainscripcion asi como de todas aguellas que sean
contradictorias a laudo. De lo contrario, el laudo careceria de |os efectos juridicos que le son propios.

A estos dos articulos alos que me acabo de referir se cifie la reforma en materia societaria operadaen la
ley de arbitraje, modificacion que, sin desconocer que en la préctica ya se reconocia la arbitrabilidad de
los conflictos societarios, no puede sino reconocerse, positivamente, como un avance en el acercamiento
del sistema de resolucion de conflictos arbitral a nuestro tejido empresarial, particularmente alas
empresas alas que €l arbitrgje pueda generar mayor desconfianza como son las pymes.

También las que, por su estructuray capacidad de resistencia pueden verse en mayor medida af ectadas,
especialmente en los tiempos que corren, por la prolongacion de determinados conflictos que no logran
sino hasta transcurridos afios resol verse definitivamente en |os tribunales de justicia.
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